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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Каменский городской Совет депутатов Каменского района
Алтайского края

Р Е Ш Е Н И Е

30.08.2016    № 55                                                                         г. Камень-на-Оби

	Об утверждении Положения о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края



В соответствии с Федеральным законом от 14.11.2002 № 161-ФЗ «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», пунктом 6 статьи 21 Устава муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края

городской Совет депутатов, РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края (прилагается)
3. Признать утратившим силу постановление главы города Камень-на-Оби  Алтайского края от 07.12.2004  № 124 «Об утверждении Положения о порядке принятия решений о создании, реорганизации, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий и муниципальных учреждений».
2. Опубликовать настоящее решение  в газете «Каменские известия» и разместить на официальном сайте Администрации района.
4. Настоящее решение вступает в силу с момента подписания и распространяет своё действие на правоотношения возникшие с 01 августа 2016 года.
5. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Каменского городского Собрания депутатов Каменского района Алтайского края.


Председательствующий на шестом 
заседании городского Совета                                                    В.И. Железовский 


УТВЕРЖДЕНО
          решением городского Совета
        депутатов от 30.08.2016 № 55 

ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации 
муниципальных унитарных предприятий муниципального образования 
г. Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края 
(далее - Положение)

Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Федеральными законами «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях», «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования г.Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края и нормативными правовыми актами органов местного самоуправления муниципального образования г.Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края.
Настоящее Положение регулирует порядок и условия принятия решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий муниципального образования г.Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края, определяет полномочия Администрации Каменского района Алтайского края (далее - Администрация района) при принятии решений о создании, реорганизации и ликвидации муниципальных унитарных предприятий.

1. Общие положения
1.1. Муниципальным унитарным предприятием (далее - Муниципальное предприятие) признается коммерческая организация, не наделенная правом собственности на закрепленное за ней собственником имущество. Имущество Муниципального предприятия является неделимым и не может быть распределено по вкладам (долям, паям), в том числе между работниками Муниципального предприятия.
1.2. Имущество Муниципального предприятия находится в муниципальной собственности муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края и принадлежит ему на праве хозяйственного ведения. От имени муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края, права собственника имущества Муниципального предприятия осуществляет Комитет Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям.
[bookmark: Par45]1.3. Муниципальное предприятие отвечает по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом, средствами и не несет ответственности по обязательствам собственника имущества (муниципальное образование город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края). Муниципальное образование город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края не несет ответственности по обязательствам Муниципального предприятия, за исключением тех случаев, когда несостоятельность такого предприятия вызвана собственником его имущества. В этом случае при недостаточности имущества Муниципального предприятия субсидиарную ответственность по его обязательствам несет муниципальное образование.

2. Создание Муниципальных предприятий, 
внесение изменений и дополнений в учредительные документы
2.1. Муниципальное предприятие учреждается для осуществления органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края.
2.2. Учредителем Муниципального предприятия является муниципальное образование город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края края в лице одного или нескольких органов Администрации Каменского района Алтайского края, осуществляющих координацию деятельности Муниципальных предприятий в соответствующем секторе экономики (далее – Учредитель). По решению Администрации Каменского района Алтайского края Учредителем Муниципального предприятия может выступать Комитет Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям.
2.3. Инициатива по созданию Муниципального предприятия может исходить от главы Администрации Каменского района Алтайского края, органа Администрации Каменского района Алтайского края, осуществляющего координацию деятельности Муниципальных предприятий в соответствующем секторе экономики или от комитета Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям.
2.4. Предложение о создании Муниципального предприятия в виде проекта постановления Администрации Каменского района Алтайского края подготавливается органом Администрации Каменского района Алтайского края, осуществляющим координацию деятельности Муниципальных предприятий в соответствующем секторе экономики. Проект постановления должен быть согласован с Комитетом Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям и с комитетом Администрации   района   по  правовым вопросам и муниципальной службе. 
2.5. К проекту постановления об учреждении Муниципального предприятия прикладывается пояснительная записка, которая должна содержать следующие сведения:
цель создания Муниципального предприятия;
предмет и основные виды деятельности Муниципального предприятия;
ведомственная подчиненность Муниципального предприятия;
величина и источники формирования уставного фонда;
обоснование необходимости учреждения Муниципального предприятия наряду с другими действующими в данном секторе экономики;
структура Муниципального предприятия, функциональная схема его деятельности и управления.
2.6. После получения необходимых виз и согласований проект постановления о создании Муниципального предприятия представляется на рассмотрение главе Администрации Каменского района Алтайского края.
2.7. Правовой акт об учреждении Муниципального предприятия принимается Администрацией Каменского района Алтайского края в форме постановления Администрации района и должен содержать сведения: об учреждении юридического лица, утверждении его устава, о порядке, размере, способах и сроках образования имущества юридического лица, о назначении органов юридического лица, а также иные сведения, предусмотренные законом.
2.8. Учредительным документом Муниципального предприятия является его Устав. Устав Муниципального предприятия должен содержать сведения, предусмотренные Федеральным законом «О государственных и муниципальных унитарных предприятиях».
2.9. Устав Муниципального предприятия, а также вносимые в него изменения  утверждается Учредителем по согласованию с комитетом Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям.
2.10. Комитетом Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям закрепляет за Муниципальным предприятием муниципальное имущество на праве хозяйственного ведения. Состав имущества, закрепляемого за Муниципальным предприятием на праве хозяйственного ведения, определяется при создании Муниципального предприятия.
[bookmark: Par47]2.11. Уставный фонд Муниципального предприятия может формироваться за счет денег, ценных бумаг, других вещей, имущественных прав и иных прав, имеющих денежную оценку. Размер уставного фонда Муниципального предприятия должен составлять не менее чем одну тысячу минимальных размеров оплаты труда, установленных федеральным законом на дату государственной регистрации Муниципального предприятия. 
2.12. По предложению Учредителя решение об увеличении (уменьшении) размера уставного фонда Муниципального предприятия принимается Комитетом Администрации района по управлению имуществом и земельным правоотношениям. 
2.13. Отдельные виды деятельности, перечень которых определяется федеральным законодательством, Муниципальное предприятие может осуществлять только на основании лицензии.
2.14. Муниципальное предприятие подлежит государственной регистрации в органе, осуществляющем государственную регистрацию юридических лиц, в порядке, установленном Федеральным законом о государственной регистрации юридических лиц. 
2.15. Муниципальное предприятие считается созданным как юридическое лицо со дня внесения соответствующей записи в единый государственный реестр юридических лиц.
2.16. Внесение изменений и дополнений в Устав действующего Муниципального предприятия осуществляется на основании соответствующего  постановления Администрации Каменского района. Изменения и дополнения в Устав Муниципального предприятия вносятся в порядке, установленном для принятия Устава.
2.17. Изменения или дополнения в Устав действующего предприятия вступают в силу для третьих лиц с момента их государственной регистрации, а в случаях, установленных действующим законодательством, с момента уведомления органа, осуществляющего государственную регистрацию юридических лиц.
2.18. Руководитель предприятия обязан в трехдневный срок после получения свидетельства о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц представить в Администрацию района пакет документов о создании предприятия или о внесении изменений и дополнений в Устав для ведения реестра муниципальных предприятий.

3. Реорганизация муниципального предприятия
3.1. Реорганизация Муниципального предприятия может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения, преобразования. 
Допускается реорганизация Муниципального предприятия с одновременным сочетанием различных ее форм.
Преобразование предприятия в хозяйственное общество осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации о приватизации.
3.2. В случаях, установленных законом, реорганизация Муниципального предприятия в форме его разделения или выделения из его состава одного или нескольких лиц осуществляется по решению уполномоченных государственных органов или по решению суда.
3.3. Решение о реорганизации Муниципального предприятия принимает Администрация района по инициативе Учредителя в форме постановления Администрации района.
3.4. Предложение о реорганизации Муниципального предприятия в виде проекта постановления Администрации  района подготавливается Учредителем.
3.5. Правовой акт о реорганизации Муниципального предприятия, за исключением реорганизации в форме преобразования Муниципального предприятия в хозяйственное общество, принимается Администрацией района  в форме постановления и должен содержать следующие сведения:
наименование Муниципального предприятия, участвующего в процессе реорганизации;
форму реорганизации;
наименование Муниципального предприятия (предприятий) после завершения процесса реорганизации;
информацию об изменении (сохранении) основных целей и предмета деятельности реорганизуемого предприятия;
перечень мероприятий по реорганизации Муниципального предприятия с указанием сроков их проведения.
3.6. К проекту постановления о реорганизации Муниципального предприятия прикладывается пояснительная записка, которая должна содержать следующие сведения:
причина реорганизации (с указанием формы реорганизации) Муниципального предприятия;
размер дебиторской и кредиторской задолженности Муниципального предприятия, а также оценка путей их погашения;
оценка последствий реорганизации Муниципального предприятия   для городского бюджета;
перечень имущества (включая недвижимое), передаваемого реорганизуемому Муниципальному предприятию;
предмет и основные виды деятельности реорганизуемого Муниципального предприятия;
ведомственная подчиненность реорганизуемого Муниципального предприятия;
величина, источники и сроки формирования уставного фонда реорганизуемого Муниципального предприятия.
3.7. Правопреемство при реорганизации Муниципального предприятия осуществляется в соответствии с гражданским законодательством.
3.8. Муниципальное предприятие считается реорганизованным, за исключением случаев реорганизации в форме присоединения, с момента государственной регистрации юридических лиц, создаваемых в результате реорганизации.
3.9. При реорганизации Муниципального предприятия в форме присоединения к нему другого Муниципального предприятия первое из них считается реорганизованным с момента внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности присоединенного Муниципального предприятия.

4. Ликвидация муниципального предприятия
4.1. Ликвидация Муниципального предприятия влечет за собой его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке универсального правопреемства к другим лицам.
4.2. Муниципальное предприятие может быть ликвидировано:
по решению собственника его имущества;
по решению суда по основаниям и в порядке, установленном действующим законодательством.
4.3. Решение о ликвидации Муниципального предприятия Администрация района принимает по инициативе Учредителя в форме постановления Администрации района.
4.4. Предложение о ликвидации Предприятия в виде проекта постановления Администрации района подготавливается Учредителем.
4.5. Правовой акт о ликвидации Муниципального предприятия принимается Администрацией района в форме постановления и должен содержать следующие сведения:
состав ликвидационной комиссии;
обязанность ликвидационной комиссии опубликовать в средствах массовой информации сообщение о ликвидации Муниципального предприятия, а также уведомить орган, осуществляющий государственную регистрацию юридических лиц, и кредиторов Муниципального предприятия о его ликвидации;
срок заявления требований кредиторов ликвидируемого Муниципального предприятия;
срок ликвидации.
4.6. К проекту постановления о ликвидации Муниципального предприятия прикладывается пояснительная записка, которая должна содержать следующие сведения:
причина ликвидации Муниципального предприятия;
размер дебиторской и кредиторской задолженности Муниципального предприятия, а также оценка путей их погашения; 
оценка последствий ликвидации Муниципального предприятия для бюджета района;
направления использования имущества ликвидируемого Муниципального предприятия.
4.7. Ликвидация Муниципального предприятия осуществляется в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации. Ликвидация считается завершенной, а Муниципальное предприятие - прекратившим существование после внесения сведений о его прекращении в Единый государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном законом о государственной регистрации юридических лиц.
4.8. В случае, если при проведении ликвидации Муниципальное предприятие стало отвечать признакам неплатежеспособности и (или) признакам недостаточности имущества, ликвидационная комиссия должника обязана обратиться в арбитражный суд с заявлением о признании должника банкротом в течение 10 дней с момента выявления каких-либо из указанных признаков.

5. Ответственность и контроль
5.1. Ответственность за организацию работы по созданию, реорганизации и ликвидации Муниципального предприятия несет Учредитель.
5.2. Ответственность за эффективное управление Муниципальным предприятием и целевое использование муниципального имущества, его сохранность, достоверность представляемых документов несет руководитель Муниципального предприятия.
5.3. За невыполнение решений Учредителя о реорганизации или ликвидации Муниципального предприятия руководитель может быть привлечен Учредителем к ответственности, в том числе освобожден от должности в соответствии с трудовым законодательством.
Собственник имущества Муниципального предприятия вправе предъявить иск о возмещении убытков, причиненных Муниципальному предприятию, к руководителю Муниципального предприятия.
5.4. Организационно-правовые механизмы влияния на Муниципальное предприятие в соответствии с действующим законодательством Учредитель реализует через разработку программ, положений и правил, регламентирующих его деятельность, а также путем контроля за исполнением руководителем Муниципального предприятия условий трудового договора (контракта), устава Муниципального предприятия.
